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	PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA NAS AÇÕES AFIRMATIVAS – PIBIC -Af

	RELATÓRIO INSTITUCIONAL 2013/2014


Obs.: Deve ser preenchido somente por instituições que já participam do Programa.

1 - IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO

	Nome:       
	Sigla: 


	E-mail:      


	Endereço:      


	Cidade:      
	UF:      
	CEP:      


	DDD:      
	Fones:      
	Fax:      


	Instituição cadastrada pelo MEC como:

	Faculdade (     )
	Centro Universitário (     )
	Universidade (     )


	Natureza Jurídica da Instituição:

a) Pública (     )             Privada (     )

	b) Federal (     )
	Estadual (     )
	Municipal (     )
	


2 - REPRESENTANTE INSTITUCIONAL DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
	Nome:      


	Cargo/Função:      


	Tel:      
	E-mail:      


Obs: É obrigatório estar cadastrado no Currículo Lattes e ter o cadastro atualizado no Diretório de Instituições do CNPq.

3 - ATUAL COORDENADOR INSTITUCIONAL DO PIBIC-Af 

	Nome:      


	Cargo/Função:      


	Tel:      
	E-mail:      


Obs: É obrigatório estar cadastrado no Currículo Lattes.

4 – INFORMAÇÕES SOBRE A INSTITUIÇÃO

4.1 Sobre o Corpo Discente:

	
	Graduação
	Mestrado
	Doutorado

	Total de Alunos


	
	
	


4.2 – A seleção para ingresso na graduação é:

(   ) semestral   (   ) anual

4.3 – Qual o número de estudantes que ingressam na graduação a cada seleção:

     
4.4 - Qual o número de estudantes que ingressam na graduação, por meio de ação afirmativa, na Instituição, a cada seleção?

     
4.5 – Qual o número de matriculados na graduação segundo as categorias do IBGE:

	Preta
	

	Parda
	

	Branca
	

	Indígena
	

	Amarela
	


4.6 - Sobre o Corpo Docente

	
	40 horas
	20 horas
	Menos de 20 horas
	Total

	Mestres  (número)
	
	
	
	

	Doutores (número)
	
	
	
	


4.7 - Sobre a Pesquisa na Instituição
	Número de Grupos de Pesquisa Cadastrados no Diretório de Pesquisa do CNPq
	

	Número de Linhas de Pesquisa desenvolvidas
	

	Número de doutores envolvidos com a Pesquisa
	


5 - INFORMAÇÕES SOBRE AS AÇÔES AFIRMATIVAS NA INSTITUIÇÃO:
5.1 – A instituição implementou a lei de cotas (Lei nº 12.711/2012):
(       ) Sim 

(       ) Não

Para Instituições que adotaram a Lei nº 12.711/2012:

5.2 - Se a referida lei foi adotada, descreva a forma de implementação, ou seja, quais os percentuais adotados para 2013 e 2014:

     
5.3 - A instituição possuía outras medidas de ação afirmativa para ingresso no Ensino Superior anterior à implementação da referida lei (cota racial, cota social, vagas para indígenas, vagas para pessoa com deficiência)? Se sim, qual?

     
5.4 - Se a instituição possuía outras medidas de ação afirmativa para ingresso no Ensino Superior anterior à implementação da referida lei, como ficaram estas ações após a adoção da Lei 12.711/2012?

     
Para Instituições que não adotaram a Lei nº 12.711/2012:

5.5 - Breve descrição do Programa de Ações Afirmativas existente na Instituição:

     
5.6 - Ano de Criação do Programa:

     
5.7 - Possui Cotas Sociais:

(       ) Sim 

(       ) Não

Se sim, escreva o número total de vagas por cotas sociais:

     
5.8 - Possui Cotas Raciais:

(       ) Sim 

(       ) Não

Se sim, escreva o número total de vagas por cotas raciais:

     
5.9- Possui outras formas de ação afirmativa para o ingresso no Ensino Superior:

(       ) Sim 

(       ) Não

Se sim, descreva o processo utilizado (critérios, total de vagas etc)

     
6.1 - O Programa de Ações Afirmativas da Instituição já foi avaliado? 

(       ) Sim 

(       ) Não

Se sim, como foi o processo de avaliação? E quais são os principais resultados?

     
7 - INFORMAÇÕES SOBRE O PIBIC-Af NA INSTITUIÇÃO EM 2013/2014
7.1 Número de bolsistas do PIBIC-Af distribuídos por tipo de ação afirmativa (quando for aplicável):

	Ação Afirmativa


	Número de Bolsistas

	Cota Social


	     

	Cota Racial/étnica


	     

	Vagas para Pessoas com Deficiência


	     

	Outros


	     


7.2 Número de bolsistas do PIBIC-Af distribuídos por categorias:

	Público-Alvo


	Número de Bolsistas

	Negros 


	     

	Indígenas


	     


8 – DO PROCESSO DE SELEÇÃO DOS PROJETOS PIBIC-Af NA INSTITUIÇÃO EM 2013 (processo seletivo para implementação das bolsas a partir de Agosto de 2013):

8.1 Indicar link para acesso ou colar cópia do último Edital de seleção do PIBIC-Af na Instituição:

	     


8.2 – O PIBIC-Af utiliza o mesmo edital do PIBIC?

(   ) Sim
    (  ) Não

Explique:
     
8.3 Demanda ao PIBIC-Af no Edital de seleção na Instituição:

	Número total de bolsas demandadas pelos orientadores


	     

	Número de projetos submetidos
	     

	Número de projetos qualificados
	     

	Número de projetos selecionados
	     

	Número médio de bolsistas PIBIC-Af por orientador na Instituição
	     


8.4 Relação dos componentes do Comitê Externo, participantes do processo de Seleção:

	Nome
	Instituição
	Área de atuação
	Nível bolsa PQ do CNPq

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


8.5 - Principais critérios utilizados no processo de seleção:

	     


8.6 - Principais dificuldades encontradas no processo de seleção:

	     


9 - SOBRE O COMITÊ INSTITUCIONAL:

	9.1 - Relação dos componentes do Comitê Institucional:


	Nome
	Cargo
	Área de atuação
	Nível bolsa PQ do CNPq

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


10. SOBRE O PROCESSO DE AVALIAÇÃO: (REFERENTE VIGÊNCIA ENCERRADA 2012/2013)

	10.1 Resumir as atividades do processo de avaliação do PIBIC-Af na Instituição:

a) Relatórios dos bolsistas

     
b) Número de trabalhos apresentados (oral e painéis) no Congresso de IC ou evento similar

     
c) Mesas redondas, conferências ou cursos realizados

     
d) Formas de premiação

     


11- AVALIAÇÃO GERAL DO PIBIC-Af NA INSTITUIÇÃO:
 11.1 - Principais resultados do PIBIC-Af na instituição:

     
 11.2 - Principais dificuldades na condução do PIBIC-Af:

     
11.3 - Sugestões ao CNPq para aperfeiçoar o PIBIC-Af:

     
11.4– Qual a importância do PIBIC-Af na sua instituição?
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